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Apare scris Colectim Capace
Capace Beauty Marunt pe PPS & HDPEZ
Capac

Capace

Condimente
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HBPE

- !.._ Ai spatiu liber in portbagaj cand

calatoresti? Ajuta transportand
capace intre orase. Anunta-ne
disponibilitatea ta si devino parte
din reteaua noastra de transport.
Mail: capacecusuflet@gmail.com

MISIUNE - VALORI

Asociatia Capace cu Suflet este dedicata educatiei ecologice,
reciclarii creative si sustinerii cazurilor sociale. Misiunea
noastrd este de a transforma comunitatile prin actiuni
constiente de impactul asupra mediului, implicare civica
si solidaritate. Ne ghidédm dupa valorile de protejare a
naturii, empatiei, creativitatii si transparentei.

Prin initiativele noastre, demonstram ca gesturile mici pot
avea un impact semnificativ atat asupra mediului, cat si
asupra celor mai vulnerabili. Ne straduim sa construim o
lume Tn care resursele sunt folosite responsabil, iar
comunitatile se dezvolta armonios.

TEMERARI PENTRU COMUNITATE



CUVANTUL
PRESEDINTELUI
ORGANIZATIEI

oncret ca sa ne qjuti
Impact asupra mediului:

colectate manual

Inovatie:
Lnnmaprogmmului Adopta O
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TEMERARILOR,
iNCA UN AN DE PROVOCARI, REUSITE SI LECTII
INVATATE IMPREUNA! 2024 A FOST ANUL iN CARE

AM CRESCUT SI NE-AM CONSOLIDAT, IAR ASTA 37.000 de persoane prin campanii de constientizare
o o si activare & 784 de participanti
DATORITA VOUA - AMBASADORI, PARTENERI, 12 articole
1 aparitie TV

DONATORI, OAMENI CARE CRED iN CEEA CE FACEM.
»CAP OFF” IN SEMN DE RECUNOSTINTA!

* cifre in curs de actualizare

Anul acesta, am transformat 27,3 Ne-am ocupat si de ,sufletul din capace”, e Am inceput sa rafinam programul
tone de capace in sprijin real pentru ca tot ce facem sa fie mai clar, mai educational »,Cum Transformam
pentru 20 cazuri sociale. Am organizat si mai puternic: Capacele in Zambete”, pentru ca

dovedit, din nou, ca fiecare gest
conteaza si  ca  Impreuna
transformam capacele in
zambete. Pas cu pas, construim o
comunitate mai implicata, mai
activa. E momentul sa adoptam o
inima temerara!

Ne-am consolidat reteaua de
ambasadori si  voluntari, semnand
contracte de voluntariat pentru a avea
0 mai buna organizare si coordonare;
Am inceput sa scriem rapoarte lunare
de activitate, ca sponsorii, donatorii si
voluntarii sa vada impactul muncii
noastre, pas cu pas;

Am investit in comunicare, aducand
alaturi un specialist care sa ne ajute sa
spunem, sa conturam actvitatea mai
bine si sa crestem vizibilitatea;

generatiile viitoare sa inteleaga de ce e
important ce facem;

Am scris 3 proiecte spre finantare
pentru a avea un exercitiu in atragere
de fonduri si a diversifica sursa
veniturilor pentru a ne creste
competenta organizationals;

Ne-am ales mai atent parteneriatele si
evenimentele, astfel incat sa ramanem
fideli misiunii noastre.

Multumim
#TemerariPentruComunitate! >



impletim fiecare dintre dorintele, nevoile si
visurile tale pentru un viitor mai sustenabil. Apoi,
le transformam intr-un plan concret, astfel incat,
impreuna, sa le facem realitate - pentru oameni,
pentru comunitati, pentru planeta.

EDUCATIE CREATIVA PROTEJAREA NATURII
* Dezvoltare? de programe precu.mA,,Cum e Promovarea reciclarii creative si educarea
Transformam Capacele de Plastic in comunitatii cu privire la impactul ecologic al

Zambete” si Ateliere Creative menite sa plasticului:
educe copiii si adultii despre reciclare,
sustenabilitate si formarea unui obicei
antirisipa;

* Promovarea valorilor ecologice in scoli si
alte medii educationale.

e Transformarea materialelor reciclate in produse
utile, ca un simbol al angajamentului fata de un
mediu curat si sanatos.

« COMUNITATE
PERSEVERENTA
« Angajamentul de a depési obstacolele * Construirea si mentinerea unei comunitati active,
logistice si financiare pentru a asigura cu peste 29.000 de membri pe Facebook, peste
succesul proiectelor: 2.500 de urmaritori pe Instagram si aproape 1.500
+ Adaptarea la schimbari si continuarea de urmaritori pe pagina de LinkedIN; o
activitatii, in ciuda provocarilor legate de ¢ Crearea de oportunitati pentru voluntari si
resurse si timp. ambasadori de a se implica direct in proiecte si
' activitati;

e Parteneriate cu companii si organizatii pentru
reducerea deseurilor si promovarea economiei
circulare.




ANCA ROSU

Fondator, Presedinte si Fundraiser Asociatia "Capace cu Suflet” manager de
proiect cu peste 19 ani de experienta in industria bancara. Cu abilitate nativa
in interactiunea cu oamenii si 0 pasiune pentru comunicarea protejarii
mediului si sustinerea cauzelor sociale, expertiza sa In vanzari, structurare de
tranzactii comerciale, consultanta, negociere si management de portofoliu
asigura indeplinirea obiectivelor Asociatiei.

IULIA ROZALIA-DOBOCAN

Din 2020, lulia face parte integranta din Asociatia ,Capace cu Suflet”, iar din 2024,
in calitate de cofondator, coordonator al voluntarilor si ambasadorilor, contribuie
activ la reorganizarea, cresterea si consolidarea comunitatii de voluntari. Cu o
abordare practica si o energie contagioasa, transforma ideile in realitate.

Este un liant esential intre misiunea asociatiei, ambasadorii locali si voluntari.

RALUCA OCEAN - ICHIM

Parte din echipa, din 2024, imbina strategia de brand cu pasiunea pentru
comunicare si advocacy. Introvertita cu darul de a pune in valoare oamenii si
ideile Tn care crede, sustine initiativele cu potential de viitor. Pasionata de
evenimente culturale verzi si arhitectura urbana, vede orasele ca spatii vii,
capabile sa creeze comunitati in offline.

Alucrat la UNESCO Florenta si in ONG-uri din tara si strainatate, avand o
expertiza solida in organizarea de conferinte si evenimente culturale, precum si
in strategii de brand pentru real estate si servicii. Scrisul este una dintre

formele sale de expresie preferate, iar prin articolele pentru mass-media si %
newsletter-ul lunar al Asociatiei pe LinkedIn, contribuie la construirea unei 4
identitati coerente cu resursele pe care le are la indemana.
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LOCALI?

Complexitatea adevaratei vieti de voluntar

Ambasadorii locali Capace cu Suflet sunt energia
din spatele initiativelor noastre, conectand
comunitatile si dand viata proiectelor noastre
eco-sociale In mod voluntar. Ei sunt cei care
transforma fiecare capac colectat intr-un pas
concret pentru ajutarea cauzelor eco-sociale.

Activitati desfasurate:

e Colectare si coordonare locala — Organizarea si incurajarea
actiunilor de colectare a capacelor de plastic, asigurandu-se
ca procesul este eficient si sustenabil;

o Gestionarea voluntarilor - Inscrierea, Iinregistrarea si
coordonarea voluntarilor locali implicati in diverse initiative;

¢ Administrarea platformelor regionale - Cestionarea
grupurilor locale de pe Facebook si WhatsApp pentru o mai
buna coordonare si mobilizare a comunitatii;

o Colaborare cu partenerii locali — Identificarea si mentinerea
relatiei cu REWE - Penny, reciclatori si alte companii care
sprijina colectarea capacelor.

- FAC AMBASADORII

Prin eforturile ambasadorilor locali, am reusit sa
extindem impactul proiectelor noastre si ne
dorim sa continuam aceasta dezvoltare.
Aceasta implicare, prin semnarea contractelor
de voluntariat, continua sa fie un pilon esential
in atingerea obiectivelor noastre pentru anii

urmatori.

¢ Reprezentare in comunitate - Participarea la evenimente
locale, activitati in scoli si interviuri, promovand misiunea
asociatiei si educatia pentru reciclare.
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'NU CREDEAM CA RECICLAREA P'ATE SCHIMBA
VIETI.. ;

POVESTEA FETITEI AJUTATE PRIN CAPACE M-A
IMPRESIONAT PROFUND

AM INTALNIT OAMENIBU NI CU O ENERGIE
MOLIPSITOARE, IAR ASTA M-A MOTIVAT SA
CONTRIBUI MAI MULT.

SI DA, MA AMUZA GLUMELE CAND STRANG

CAPACE, DAR STIU CA'FIECARE CONTEAZA.
RECICLAREA IN ROMANIA ARE NEVOIE DE NOI| TOTI

DAN MODROGAN - \/OLUNTAR



6 AMBASADORI

12 JUDETE

20 VOLUNTARI



In anul 2024, am desfasurat programul educational in 5 unitati
de invatamant, lucrand direct cu peste 350 de elevi din clasele
recicleze capacele de plastic si sa sprijine cauze sociale
importante.

Ce am invatat?

Copiii au descoperit impactul plasticului asupra mediului, risipa
alimentara, consecintele industriei textile si importanta reciclarii
hartiei. In plus, au explorat cum pot folosi tehnologia pentru a
proteja natura.

De la teorie la actiune!

Programul s-a incheiat cu o competitie prietenoasa de colectare
a capacelor, incurajand spiritul de echipa si responsabilitatea
fatda de mediu. Toti participantii au fost recunoscuti pentru
efortul lor, iar cei mai implicati au fost premiati, in masura
posibilitatilor si cu sprijinul sponsorilor generosi.

Prin acest program, am reusit sa inspiram tinerii sa devina mai
constienti de impactul actiunilor lor si  sa adopte
comportamente responsabile fata de mediu.

n
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Pentru a adopta o ,Inima Temerara”, urmeaza acesti pasi

simpli:

1.Contacteaza-ne pentru a primi detalii despre costuri si
personalizare;

2.Semneaza Acordul de Parteneriat pentru "Adopta o Inima
Temerara”;

3.Alege o locatia vizibila unde doresti sa amplasezi inima;

4.Foloseste grafica campaniei si implica echipa, scoala sau
comunitatea ta in promovarea si utilizarea inimii.

Cu un design functional si estetic, inimile metalice devin puncte

de colectare, educatie si inspiratie. Ele sunt create pentru a
atrage atentia asupra reciclarii creative, In timp ce resursele
colectate sunt folosite pentru a sprijini cauze sociale.

Pentru cine?

De la scoli si companii, la centre comunitare si spatii publice,
proiectul promoveaza un comportament responsabil fata de
mediu si aduce oamenii impreuna pentru un impact concret.
Fiecare inima spune o poveste — a celor care contribuie, a celor
care beneficiaza si a comunitatii care creste mai puternica in
jurul unui scop comun.

Sustinand aceasta campanie, devii parte dintr-un efort inovator
care Tmbina designul cu educatia, ecologia si responsabilitatea
sociala. Adopta o inima temerara si ajuta-ne sa construim o
lume mai curata, mai unita si mai empatica.

13
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NOIEMBRIE
2024 -IN CURS
DE
DESFASURARE
4 INIMI
AMPLASATE




"LASA-NE SA FIM
GHIDUL TAU CATRE
EVENIMENTELE CARE
AU CONTAT IN 2024




Evenimente

BOSCH Family

Fest O
b4

APROX. 200 COPII
SI PARINTI

2 WonderFest

O
oA

300 DE COPIl &
PARINTI

Festivalul
Silvoitei o

300 DE COPII SI
PARINTI

e Participanti: peste 8.000 de angajati si
familiile lor.

Activitati: Prezentarea proiectului "Capace cu
Suflet" si un atelier practic pentru copii, unde
acestia au realizat robotei si mozaicuri din
capace. Evenimentul a fost o oportunitate de a
educa familiile despre impactul poluarii cu
plastic asupra mediului.

e Participanti: aproximativ 300 de copii si
parinti dintr-un total de 17.000 de vizitatori.
Activitati: Stand interactiv cu ateliere de
reciclare creativa, care a atras participanti din
toate categoriile de varsta.

e Participanti: 300 de copii si parinti, dintr-un
total de 10.000 de vizitatori.
Activitati: Ateliere educative despre reutilizarea
capacelor de plastic, accentuand principiile
economiei circulare.

18
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13 APARITII
MEDIA
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20 VOLUNTARI




"CURSURILE NOASTRE
INSPIRA UN MOD DE A"
FACE BINE, CU'UN
IMPACT\PROFITABIL”

ANCA ROSU 2



in 2024 am oferit cursuri dedicate companiilor care doresc sa
raspunda acestei cerinte, inspirdndu-se din cei 4 ani de

activitate oficiala si 11 ani de experienta in initiative eco-
sociale.

.
=

Cursurile noastre au abordat provocarile actuale, incluzand:

o Clarificarea termenilor sustenabili, pentru a combate
greenwashing-ul;

o Intelegerea profunda a celor 5 R, bazatd pe date concrete si
studii de caz reale;

e Instrumente practice pentru angajati si copii, ajutandu-i sa ia
decizii informate si durabile.

Pentru cine?

Companii care doresc sa construiasca relatii autentice cu
angajatii si angajati si copii, transformand o misiune clara in
loialitate si crestere sustenabila.

22
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ASCENT CORE - 5 IUNIE, 2024

Public Tinta: Copiii, cu varste cuprinse intre 3 si 12 ani, si
parintii acestora.

Obiectiv:

Obiectiv: Tncurajarea unei educatii ecologice timpurii prin
activitati creative si ludice, axate pe reciclare, refolosire si
protejarea mediului. Atelierul ofera o oportunitate unica de a
imbina educatia ecologica cu activitati de familie. Propune
un pachet de activitati unde angajatii si copiii lor colaboreaza
in cadrul atelierelor ,Cap Off" si ,Mozaic pe Sablon” pentru a
intari legaturile de echipa si pentru a aduce valorile de
sustenabilitate Tn viata de zi cu zi a familiilor.

23



G

\ T

PLASTIC FREE JULY - CURS APLICAT
15 IULIE, 2024

Workshopul "Capp Off* organizat de noi in cadrul
evenimentului "Plastic Free July” a avut ca tema principala
educarea si constientizarea participantilor asupra principiilor
celor 3 R: Reducere, Reciclare si Reutilizare. Evenimentul a
pus un accent deosebit pe studiile de caz si cercetarile
realizate de organizatiile Mai Mult Verde si Asociatia Apele
Curate, demonstrand aplicabilitatea acestor principii in viata
cotidiana prin intermediul unei retete exemplificate de
Larisa Nica, fondator "Obicei”.

Atelierul a fost structurat in doua parti:

1.Prezentarea CcS celor 3 R (Reducere, Reciclare,

Reutilizare):

lulia-Rozalia Dobocan a prezentat studii de caz si cercetarile
realizate de Mai Mult Verde si Asociatia Apele Curate,
subliniind importanta aplicarii celor 3 R pentru reducerea
poluarii si protejarea mediului. Exercitiu practic 3 echipe de
lucru.

2.Demonstratie practica:

Larisa Nica a exemplificat printr-o "reteta” practica modul in
care principiile celor 3 R pot fi integrate in viata de zi cu zi,
facand acest obicei accesibil si usor de adoptat. Atelier de

Lucru: Elaborare Reteta "Obicei Sustenabil” i
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ENVIROMMENTAL CONSULTING

B N i #Fmakeitfuture.




PARTENER

Partenerul de reciclare este firma care cumpara capacele de la noij,
chiar si in cantitati mai mici. In plus, ofera un pret corect, astfel
incat banii obtinuti sa mearga catre cazurile sociale pe care le
sustinem pe site.

KR®GAN

Recicleaza pentru viitorul copiilor tai!

26
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VENITURI (LEI) 300,491
FONDURI DIN VANZAREA CAPACELOR 18,042
FONDURI DIN REDIRECTIONARE IMPOZIT (3.5% - PERSOANE FIZICE $I 22,876
20% - COMPANII) 3
DONATII $I SPONSORIZARI 233,358
VENITURI DIN ACTIVITA']'I $I ALTE VENITURI 26,215
RAPORT FNANCIAR
PE ANUL 2024 CHELTVUIELI (LEI) 176,158
CHELTVUIELI AFERENTE DONATIILOR EFECTUATE 38,000
CHELTUIELI CU DERULAREA PROIECTELOR SI EVENIMENTELOR 25,312
CHELTVUIELI ADMINISTRATIVE 112,846
REZULTAT NET 187,645

In fiecare an, gestionam cu responsabilitate resursele pentru a ne asigura ca fiecare leu
contribuie la proiecte cu impact real.

In 2024, veniturile noastre au provenit din vanzarea capacelor reciclate, redirectionarea
impozitului (3.5% de la persoane fizice si 20% de la companii), donatii si sponsorizari, precum
si din alte activitati care sustin misiunea noastra.

Fondurile au fost directionate catre sprijinirea cazurilor sociale, organizarea de proiecte si
evenimente educative, precum si acoperirea cheltuielilor administrative necesare bunei
functionari a asociatiei.

In aceasta pagina, prezentam detaliat structura veniturilor si cheltuielilor din 2024

RAPORT
FINANCIAR

28



1.Andreea Cristina (Deea) — osteosarcom grad 2B (Bucuresti)
2.David Constantin - dificultati de vorbire (Tudor Vladimirescu, Braila)
3.David - leucemie (Pitesti)
4.Mario — parapareza spastica ereditara tip 56 (Pitesti)
5.Medeea - parapareza spastica ereditara tip 56 (Pitesti)
6.Mihai — handicap locomotor, picior varus equin bilateral, forma severa (Sat Posta, Buzau)
7.Savas - sindrom Dandy-Walker (Bucuresti)
8.Dominic-Alexandru - spina bifida, malformatia Arnold Chiari de tip 2 (Comuna Mintiu Gherlii, Cluj)
9.Nicolae Cezar Stefan — tulburare de spectru autist (gradul 1) si ADHD (Constanta)
10.Denis - tetrapareza spastica CP, osteotomie de rotatie femurala dreapta (Aiud)
11.Mario — Leucemie Acuta Limfoblastica TIP B (Branesti, Ilfov)
12.1anis Nicolas — Tulburare hiperkinetica cu deficit de atentie (Sibiu)
13.Alexandru — Malformatie la inima - Tetralogia Fallot (Alba)
14.1oan Eugen David — Tumora cerebrala (meduloblastom grad 4) (Timisoara)
15.Teodor Andrei - Distrofie Musculara Duchenne (lasi)
16.Vlad Andrei — Scolioza idiopatica toracolombara (Buzau)

29



DONATII PENTRU ASOCIATII & INITIATIVE

1. Centrul de Zi din Orastie (Hunedoara) — Asociatia Umanitara Renaitre Romania — sustinerea a aproximativ

70 de copii
2.Grupuri de initiativa locala (Mizil, Valea Seaca si Giurgiu) — sprijin pentru femei, tineri si tinere in educatie,

sanatate, integrare pe piata muncii, combaterea violentei domestice
3.Help Autism - sprijin pentru peste 3000 de copii si adolescenti diagnosticati cu tulburare de spectru autist

(TSA) prin terapie, integrare scolara si programe de suport pentru familii
4.Asociatia Green Cats - sustinere pentru sterilizari, tratamente, hrana si adapost pentru aproximativ 200 de

pisici anual

30






BENEFICI

BENEFICIARI DIRECTI BENEFICIARI INDIRECT!I

20 Cazuri Sociale &
Initiative

Aceste cazuri sociale au fost
sprijinite prin fondurile obtinute,
care au acoperit tratamente

medicale si suport pentru familii
vulnerabile.

Mediul inconjurator

27,3 tone de capace colectate
si reciclate, contribuind astfel la
reducerea poludrii.

300 de parinti si
copii la
WonderFest

17.000 de vizitatori la
WonderFest

20
27,3

TONE
Capace

300

6 +

40 +

300

200

Scoli si profesori:

Unitdti de invatamant implicate
in campanii educationale si
activitati de reciclare.

Voluntari si
ambasadori:

50+ voluntari activi in
colectarea, sortarea si
distributia capacelor siin
organizarea activitatilor.

200 de copii si
parinti la Bosch
Family Fest

Angajatii Bosch si familiile lor
(peste 8.000 de participanti la
Bosch Family Fest)

300 de copii cu
parinti la Festivalul
Silvoitei

15.000 de vizitatori la Festivalul

Silvoitei
! 32
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Sa produs minunea! Astazi
Andreea a facut primii pasi.
Multumim din suflet pt
sustinere!

La succesul ei ati participat
toti cei care au strans
capace si au donat la
"Capace cu suflet! !

Sper ca va veti bucura ca, cu
o colega la fel de implicata,
am adus proiectul de
recoltare capace la firma
unde lucrez si ne am hotarat
sa facem un punct de
recoltare in fiecare sediu:
Brasov, Bucuresti, Cluj si
Sibiu!

Ne organizam acum cu
cosuri draguti si cu
informare spre toti angajati!
Te tin la curent si iti trimit
poze cand o sa fie gata!

e

=¥

Multumim ca ne ati inspirat! _ __
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CE NE DIFERENTIAZA DE ALTE ONG-URI
DIN DOMENIU

Pentru a ne diferentia in sectorul ONG-urilor care activeaza in
domeniul ecologiei si sustenabilitatii, ne concentram pe
urmatoarele aspecte unice:

e Abordarea creativa a reciclarii: Ardtam prin diverse initiative
cum pot fi transformate capacele de plastic in produse utile,
jucarii si materiale educative, oferind un exemplu concret de
economie circularg;

e Implicarea comunitara activa: Construim relatii strédnse cu
voluntarii, ambasadorii si partenerii nostri, implicandu-i activ in
toate proiectele "cu suflet”;

* Focus pe educatie: Organizam ateliere si programe dedicate
copiilor si adultilor, punand accent pe intelegerea profunda a
impactului poluarii si pe adoptarea de comportamente eco-
sociale;

* Transparenta totala: Toate resursele obtinute din valorificarea

capacelor sunt raportate public pe site-ul nostru si utilizate
exclusiv pentru cazuri sociale si proiecte educationale;
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¢ Creativitate continua: Dezvoltdm constant noi metode
de implicare a publicului tinta, vezi campania ,Adopta o
Inima@ Temerard” si atelierele de reciclare creativa cu
copii;

 Impact dublu: imbindm protectia mediului cu sprijinirea
cazurilor sociale urgente, demonstrand ca initiativele
ecologice pot avea si un efect pozitiv direct asupra
comunitatilor.

TEMERARI PENTRU COMUNITATE

Sa nu pierzi din
vedere ce solutii au de
oferit organizatiile

civice.
éé
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I. Extinderea proiectului ,,Cum Transformam Capacele de
Plastic in Zambete” la nivel national, pentru a ajunge la cat
mai multi beneficiari, orase vizate (Cluj, Bucuresti,
Timisoara, lasi, Maramures);

Il. Cresterea vizibilitatii printr-un nou website si dezvoltarea
de doua noi parteneriate strategice, care sa sustina
initiativele noastre ecologice si sociale la nivel national;

lll. Cresterea numarului de voluntari implicati in colectarea
si sortarea capacelor;

IV. Organizarea unui demo pentru selectarea capacelor in-
house, companiile care "Adopta o Inima Temerara” vor
organiza propria selectie de capace in-house si vor
transmite capacele catre Asociatie sortate.
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BADGE DE ONOARE

Vizibilitatea Asociatiei si Sponsorilor

1. Ne dorim sa cream o "comunitate” Capace cu Suflet
independenta de retelele de Social Media pentru a putea
stabilii un dialog eficient si pentru a furniza informatii care
Nu prisosesc si trebuie sa ajunga la public;

2. Tintim ca expertiza echipei Tn ceea ce priveste
comunicarea si promovare sa fie si in ajutorul Partenerilor si
Sponsorilor nostri. Limbajul nostru simplu, transparent si
prietenos vrem sa aiba o rezonanta eficienta pentru toate

partile implicate in sprijinirea activitatilor Asociatiei;

3. Realizarea unui site nou Capace cu Suflet care sa fie o
Agora pentru beneficiari, parinti sau apropiati care aduc in
atentia noastra copii care au nevoie de tratamente sau
initiative comunitare care au nevoie de sprijin, platforma
pentru cadre didactice si copii pentru un invatamant eco-
social.

ViZIiBI
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Specifice - 7
Ambasadori

Cresterea retelei
de ambasadori cu
7 membri si
organizarea a 4
sesiuni de
training. Doua
pentru
Ambasadori si
doua pentru
voluntari + 4
sesiuni de sortare
de capace

Consolidarea echipel de

Ambasadori & Voluntari

Masurabile 60%

O rata de implicare
de 60% in activitatile
asociatiei.

OBIECTIVE

S5
N2

Realizabile

Crearea unui
program de
recunoastere pentru
ambasadori, cu
premii simbolice.

3

Relevante

Sustine extinderea
proiectelor si
campaniilor,
aliniindu-se cu ODD 3

Temporale

Recrutarea si
formarea finalizate
pana in octombrie
2025
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Extinderea Programului ,Cum

Transformam Capacele in
Zambete”

Specifice - 15 scoli

Implementarea
programului in 15
noi scoli.

Crearea a 5 kituri
educationale
ecologice.

Masurabile 80%

Implicarea a peste

1.000 de elevi si cadre

didactice

e Reducerea cu 1
tona a deseurilor
plastice.

OBIECTIVE

S5
N2

Realizabile

Colaborare cu minim
2 noi sponsori pentru
finantarea
programului.

{®

Relevante

e Sustine reciclarea

si educatia
ecologica.

Se aliniaza cu
Obiectivele de
Dezvoltare
Durabila (ODD) 12
si13.

&

Temporale
Finalizare pana la

finalul anului scolar
2025-2026
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https://www.capacecusuflet.ro/cum-transformam-capacele-de-plastic-in-zambete
https://www.capacecusuflet.ro/cum-transformam-capacele-de-plastic-in-zambete
https://www.capacecusuflet.ro/cum-transformam-capacele-de-plastic-in-zambete

Dezvoltarea Campaniel ,Adopta

il 24

o Inima Temerara” si realizared
Hartii Inimilor Temerare

:: @ &

P 3 ) Realizabile Temporale
Specifice - 10 inimi M3surabile 80% Relevante
Instalarea a5 Colectarea a 30 tone Parteneriate cu 5 L Lansare si

o ) B i Contribuie la imoblementare
recipiente in forma de capace Si companii e L P

S o ' comunitati durabile si combletd pans in
de inim3 si crearea sprijinirea a 25 de colidaritate social mpieta p
unei harti online. cazuri sociale. ' noiembrie 2025.

aliniindu-se cu ODD T11.

OBIECTIVE
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https://www.capacecusuflet.ro/adopta-o-inima-temerara
https://www.capacecusuflet.ro/adopta-o-inima-temerara

Incheierea de Parteneriate

Strategice pentru

Specifice -5
Parteneriate CSR

Stabilirea a 5 noi
parteneriate
strategice si
integrarea acestora
in initiativele de
CSR.

Sustenabllitate

Masurabile 25%

Cresterea resurselor
financiare pentru
proiecte cu 25%.

OBIECTIVE

S5
N2

REalizabile

Organizarea unui
eveniment comun cu
partenerii pentru
promovarea
sustenabilitatii.

{®

Relevante

Contribuie la
atingerea ODD 11,12 si
13 prin initiative
comune.

&

Temporale

Finalizare pana la
sfarsitul anului 2025.
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ACEST RAPORT A FOST SCRIS CU FAPTE,
NU DOAR CU CIFRE.

Fiecare proiect a avut un scop. Fiecare initiativa a facut o diferenta.

Intr-o lume in care sustenabilitatea e doar un trend pentru unii, pentru noi
este O MISIUNE.

Intr-o lume in care schimbarea pare imposibild, noi am transformat-o in
REALITATE.

Nu suntem doar un ONG. Suntem un grup de oameni care face imposibilul,
POSIBIL.

Tu esti parte din asta?

Hai sa ne cunoastem mai bine: anca@capacecusuflet.ro

Mai multe povesti si initiative aici: Asociatia CAPACE CU SUFLET
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https://www.linkedin.com/company/asociatia-capace-cu-suflet/

RAPORT
ANUAL

Asociatia Capace Cu Suflet

Fiecare initiativa incepe cu o idee. Fiecare idee prinde contur prin actiune. lar fiecare actiune se
cuvine sa fie povestita.

© Acest raport a fost scris cu grija de: Ocean-Ichim Raluca :

Revizuit si imbogatit prin ochii atenti ai: Rosu Anca & lulia-Rozalia Dobocan

Cluj-Napoca. Buna Ziua, 34-36 Ap.1, Aleea A, Nr.24
Cluj-Napoca Judetul Cluj_
capacecusuflet@gmail.com
www.capacecusuflet.ro
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